En partenariat avec Enabel”

ONU MIGRATION




GLOBAL DEVELOPMENT COMMUNITY BURUNDI

«Actions intégrées pour le développement de la communauté Burundaise»
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Global Development
Community Burundi
(GDCB en sigle) est une
organisation non-
gouvernementale (ONG) a
but non-lucratif ayant son
siege sis a Kigobe-Nord,
Avenue KIGINA, n° 33,
Bujumbura.

Global Development
Community Burundi est un
fruit d'une longue réflexion
surlaréponse a apporterala

PRESENTATION GENERALE

guestion de consolidation de
la paix, a I'amélioration de la
santé, la redynamisation des
jeunes, de comment
contribuer au
développement et a trouver
des solutions durables aux
défis socio-économiques et
de réponses aux questions
de développement durable
avec un accent particulier
sur les Jeunes et les
Femmes.




CONTEXTE ET JUSTIFICATION DU
PROJE

L'amélioration de la qualité des soins et services est
I'une des priorités du Ministere de la Santé
Publique et de la Lutte contre le SIDA. Ceci rentre
dans le cadre de la réalisation des objectifs de
développement durable (ODD) des Nations Unies,
en particulier ceux liés a I'acces universel a I'eau, a
I'assainissement et a 1'hygiene (WASH), la
prestation de services de santé de qualité dans le
contexte de la couverture sanitaire universelle, la
réduction dela mortalité maternelle et infantile.

C’est dans ce contexte que Global Development
Community Burundi en collaboration avec
1’Organisation Mondiale de la Santé et le Ministere
delaSanté Publique et dela lutte contre le SIDA ont
menés, beaucoup d'efforts surtoutdansle cadre de
la PCI, pour renforcer les capacités de prévention

OBJECTIF GENERAL

et de controle des infections afin d'obtenir des
systemes de santé résilients au niveau national
dans les zones d’intervention du consortium
Enabel et dans le but de faire face aux facteurs
émergents dans le domaine de la santé publique
mondiale comme la MVE etla Covid-19.

L'opérationnalisation de ces structures est une
nécessité pour une gestion plus améliorée dans le
cadre de la prévention et controle des infections en
générale et les urgences de santé publique y
compris la COVID-19. Dans ce cadre, une liste des
besoins en matiere de l'hygiene personnelle et
soins des mains a été élaborée notamment la mise
en place des points de lavage des mains (dispositifs
de lavage des mains) dans 10 FOSA identifiés (6
CDS et 4 hopitaux) et la mise a disposition des
produits désinfectants dans les districts de la zone
d'intervention du consortium Enabel.

Contribuer a l'implémentation du Programme de prévention et de contrdle des infections dans les
formations sanitaires de la province de Bujumbura, Mairie de Bujumbura, Kirundo, Muramvya et

Rumonge.

OBJECTIFS SPECIFIQUES

- Doter les formations sanitaires des points de lavage des mains (4 hopitaux et 6 centres de santé)
- Doter des formations sanitaires des 5 provinces des kits de désinfectants pour le lavage des mains.

RESULTATS OBTENUS

a) Dix points delavage des mains sont déja opérationnels selon les détails ci-dessous:

- Un point de lavage des mains a trois(3) robinets est opérationnel dans chaque centre de santé ciblé
notamment le centre de santé de Maramvya, Mutakura, Kirundo, Burara, Muramvya et Mwange ; soit
6 points de lavage des mains a trois(3) robinets opérationnels.

- Un point de lavage des mains a trois robinets est opérationnel au niveau de chaque hopital pour les
hopitaux de Kabezi, hopital de district de Ruziba, hopital communal de Mbuye et Hopital de

Bugarama soit 4 points de lavage des mains a trois robinets opérationnels.
b) Les districts sanitaires sont dotés de kits de désinfectants pour lelavage des mains.




Les points de lavage des mains ont été aménagés dans des endroits permettant aux utilisateurs de selaver
les mains avant d'avoir acces aux services de I'HOpital et du centre de santé. Ces endroits ont été identifiés
par lesresponsables des FoSa en collaboration avecles ATN de proximité.

- Construction d "un point de lavage des mains faisant couler de I'eau dans le lavabo grace a un poussoir a
pied;le point delavage des mains a trois (3) robinets par hopital ;

- Construction d "un point de lavage des mains faisant couler de I'eau dans le lavabo grace a un poussoir a
pied;leblocdelavagedel'eaua trois (3) robinets par centre de santé.




e jeudi, 27 Octobre 2022 dans la matinée, le Directeur Pays de Global Development Community
Burundi avec 1’équipe de 1’OMS Burundi ont effectué une visite d'inspection des travaux de
construction des points d'eau potable qui serviront a la prévention et le controle des infections

dans les formations sanitaires de 5 provinces.
4 centres de santé ont été bénéficiaire a ce sujet dont le centre de santé de MUTAKURA, le centre de santé
de RUZIBA, le centre de santé de KABEZI et le centre de santé de MARAMVYA.

La visite s'était déroulée sur 4 sites. La procédure adoptée a été une présentation générale de chaque point
d'eau par Dr Brondon Niguel, Directeur Pays de Global Development Community Burundi, I'ONG qui
avait été choisi pour exécuter ce projet.

Dr NZEYIMANA Diane et Mr
Bienvenu HOUNDJO, tous du Bureau
del’Organisation Mondiale de la Santé
au Burundi ont commencé la
supervision par le centre de santé de
Mutakura et dont le but de cette
derniere était de s'enquérir de I'état
d’avancement des travaux de
construction de chaque point d’eau et
apporter des recommandations si
nécessaire.

Selon Dr Brondon Niguel, dans les
formations sanitaires ciblées par le
projet, il y aura un point d'eau de
lavage des mains qui servira a
chaque personne entrant au centre
de pouvoir se laver les mains avec
de l'eau propre et du savon. Ce
point d'eau est associé a un puisard
qui estun trou dansle sol et qui sert
a recueillir et a absorber de l'eau
provenant du point d'eau mais
aussi a un tank d'une capacité
d'accueil de 500ML d'eau.



Sur place, le Directeur Pays de Global
Development Community Burundi, a
réaffirmé la remise officielle aupres des
bénéficiaires dans un délai le plus proche
malgré que les travaux sont en coursy
d'exécution dans les formations sanitaires;
choisies entre-autres Bujumbura,
Bujumbura-mairie, Kirundo, Muramvya et
Rumonge.
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17 Point d ’eau

Tout a commencé par un accueil chaleureux
du Directeur de 1'hopital de district
Bugarama, Dr NIBIZI Désiré réservé a
1’équipe de Global Development Community
Burundi. Il a remercié GDCB et tous ses
partenaires en général pour le projet de
construction des points d'eau dans les CDS et
que leur hopital a été choisi parmi d'autres
pour en bénéficier. « Etant donné que les
épidémies ne disparaissent pas
définitivement, notre hopital avait aussi
besoin d'un point d'eau durable, celui qu'on
utiliser pour se débrouiller n'était pas du tout
efficace vu son état » a-t-il mentionné. Il a
encore manifesté sa reconnaissance a Global
Development Community Burundi pour la
franche collaboration depuis le début des
travaux jusqu'ala fin.
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Pour sa part, Dr Yves NITUNGA, Directeur Pays
Adjoint de GDCB, a tout d'abord remercié le
Directeur de 1’hopital pour son acceuil et sa
meilleure collaboration. Il a ensuite expliqué le but
du projet en peu de mots et a passé a la remise du
point d'eau.

Glebal

Entouré par les personnels soignants
de cet hopital, Dr Yves, a par la suite
passé a la séance pratique de l'usage
du point d'eau moderne a travers
toutes les étapes de lavage des mains.




En dépit de la satisfaction des bénéficiaires, il sied
de souligner que les objectifs du projet ont été
atteints et voir méme dépassés. A titre illustratif, il
a été prévu dans le cadre du projet la construction
d'un point d'eau avec 2 robinets par formation
sanitaire, mais force est de constater que dans
I'exécution du projet, il a été construit 1 point d'eau
mais avec 3 robinets et ce, au profit des
bénéficiaires.

AVANT LA CONSTRUCTION
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2°™ Point d ’eau

L'activité a débuté par le mot de bienvenu du chef
de colline Mwange, Monsieur BIZIMANA
Léonidas. Par la suite, la parole a été prise par le
Secrétaire Exécutif Permanent de la commune
Rumonge, monsieur HAKIZIMANA Erasme. A
son tour, il a souhaité la bienvenue a 1’équipe de
GDCB dans la commune de la colline Mwange. Il a
toutefois remercié GDCB et tous ses partenaires
pour leurs différentes réalisations au sein de la
population de la colline Mwange. « Méme si le
centre de santé Mwange n'est pas fonctionnel en ce
moment, son début ne va pas tarder et le point
d'eau moderne va servir d'une grande utilité » a-t-il
indiqué.

“7mm Le Directeur Pays Adjoint de
£ GDCB, Dr Yves NITUNGA a
== tout d'abord remercié le chef
de colline et le Secrétaire
Permanent de la commune
Rumonge de l'accueil leur
réservé. Il aensuite expliqué le
but du projet en peu des mots
et a passer a la remise du point
d'eau.
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Il a par la suite passé a la démonstration de 1'usage du point d'eau
moderne avec le Secrétaire Exécutif Permanent et ses collegues.




AVANT LA CONSTRUCTION‘._
DU POINT D '"EAU




L'activité a débuté par un accueil
chaleureux du Directeur de
I'hopital Dr CIZA Zabibu a

1 ’endroit de 1 ’équipe de GDCB.
Elle a remercié GDCB et tous ses
partenaires pour la bonne initiative
de construction du point d'eau
durable et bien équipé au sein de & .
leur hopital. Y
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Dr Brondon Niguel, Directeur Pays

de 1’ONG Global Development ks
Community Burundi, a passé par
la suite a la remise du point d'eau

en présence du Directeur de
I'hopital et ses collegues.
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L'activité a débuté avec un accueil sympathique du
chef du personnel de I'hépital Mr NIYINKUNZE
Laurent. Il a remercié GDCB et tous ses partenaires
d'avoir pensé a leur hopital. Ensuite, il a
mentionné que le point d'eau servira d'une grande
utilité aux résidents de Kabezi.

Le Directeur Pays de Global Development
Community Burundi, Dr Brondon Niguel, a passé
par la suite a la remise du point d'eau en présence
du Directeur de1'hopital et son staff.

¢°™ Point d ’eau
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Il a aussi interpellé a tout le monde de prendre
soins du point d'eau pour qu’il dure longtemps
étant et del’utiliser en bon pere de famille.

Ainsi, 1’équipe de GDCB, a démontré aux
personnels et aux autres personnes présentes
l'utilisation du point d'eau.
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Mr IRAKOZE Alain, délégué de Global
Development Community Burundi, a passé par
la suite a la remise officielle du point d'eau en
présence du Directrice Adjointe de I'hopital et
son staff tout en leur montrant les étapes a suivre
pour se laver correctement les mains.
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Toutefois, il a passé par une séance pratique de

1 "utilisation du point d ‘eau aux personnels du CDS
Mutakura.

5°" Point d ’eau

L'activité a débuté par un accueil chaleureux du
Directrice Adjointe de I'hopital Mme NZEYIMANA

| Claudine. Elle a remercié GDCB et tous ses

partenaires pour la bonne initiative de construction

Z du point d'eau durable et bien équipé au sein de

leur hopital.

Les bénéficiaires n’ont pas caché leur
sentiment de satisfaction a I ‘endroit de
Global Development Community
Burundi et ses partenaires.



6°" Point d ’eau

L'activité a débuté avec un accueil chaleureux
du Directeur de 1'hopital Mr NIMBONA
Francgois. Il a remercié GDCB et tous ses
partenaires pour la bonne initiative de
construction du point d'eau durable et bien
équipé au sein de leur hopital.

Le délégué de Global Development
Community Burundi, Mr IRAKOZE Alain, a
passé par la suite a la remise officielle du point
d'eau en présence du Directeur de I'hopital et
ses collegues.

Ainsi, il a montré aux personnes présentes
toutes les étapes de lavage des mains ainsi que
labonne pratique d'usage du point d'eau.



L'activité a débuté par un accueil
chaleureux du Médecin
Directeur de 1'hdpital Dr
NIKIZA Petit Arnaud. Il a
remercié GDCB et tous ses
partenaires pour la bonne
initiative de construction du
point d'eau durable et bien
équipé au sein de leur hopital.

suMNE: B

Le Directeur Pays Adjoint de Global
Development Community Burundi, Dr
NITUNGA Yves, a passé par lasuite ala
remise du point d'eau en présence du
Directeur de1'hopital et ses collegues.



8°™ Point d ’eau
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L'activité a débuté avec un accueil
sympathique du Médecin Directeur de
I'hépital Dr NAHUMUREMYI Libeére. 11
aremercié GDCB et tous ses partenaires
d'avoir pensé a leur hopital. Il a
mentionné que le point d'eau servira
d'une grande population aux
résidentielle de Kiganda.

Dr NITUNGA Yves, Directeur Pays
Adjoint de Global Development
Community Burundi, a passé par la
suite a la remise du point d'eau en
présence du Directeur de I'hopital et son
staff. Il a aussi interpelé a tout le monde
a prendre soins du point d'eau pour
qu’il dure longtemps et d’assurer son
bon usage.




REMISE OFFICIELLE DU POINT D’EAU DE

LAVAGE DES MAINS AU CDS BURARA

TWITEHO
AMAGARA

9°™ Point d ’eau

L'activité a débuté avec un accueil chaleureux
du titulaire de 1"hdépital Mr
BARUTWANAYO Issa. Il a remercié GDCB
et tous ses partenaires de la bonne initiative
de construction du point d'eau durable et
bien équipé au sein de leur centre de santé.

Dr NITUNGA Yves Directeur Pays Adjoint
de GDCB a passé par la suite a la remise du
point d'eau en présence du Directeur
Adjointe de 1'hopital et ses collegues. Ces
derniers ont beaucoup apprécié le geste.



L'activité a débuté avec un accueil
chaleureux du titulaire du centre de
santé, Mme INGABIRE Joselyne.
Elle a remercié GDCB et tous ses
partenaires pour la bonne initiative
de construction du point d'eau
durable et bien équipé au sein de
leur hopital.

Dr NITUNGA Yves, Directeur Pays
Adjoint de GDCB, a passé par la
suite a la remise officielle du point
d'eau en présence du Directeur de
I'hopital et ses collegues.
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10°™ Point d ’eau
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Pour conclure, la remise des points d’eau dans différents choisis a été faite avec succes précisément au CDS
MUTAKURA, hopital de KABEZI, CDS RUZIBA, CDS MARAMVYA, hopital de KIGANDA, CDS MWANGE,
CDS KIRUNDO, hépitalde MURAMV YA, CDS BUSARA et al’hdpitalde BUGARAMA.

En dépit de la satisfaction des bénéficiaires, il sied de souligner que les objectifs du projet ont été atteints et
voir méme dépassés. A titre illustratif, il a été prévu dans le cadre du projet la construction d'un point d'eau
avec 2 robinets par formation sanitaire, mais force est de constater que dans l'exécution du projet, il a été
construit 1 point d'eau mais avec 3 robinets et ce, au profit des bénéficiaires.

signalons que, pendant la cérémonie de la remise officielle, chaque formation sanitaire a été bénéficiaire de 20 bidons
du Savon liquide a multi-usage, 12 cartons du Savon solide bleu comportant 48 piéces a I ’intérieur, 200 chlores et 10
bidons du Savon liquide pour le lavage des mains dans le but d *assurer la prévention et le controle des infections.




Global Development Community Burundi

Bureau de la Représentation au Burundi, W aloﬂnl nEVHnPMENT
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N°33, Avenue KIGINA, Klgobe nor K py chM“NI-I-v B“n“an

Tél. : 76 820 820
Email: globaldevelopmentcommunitybdi@gmail.com
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